
Критерии и показатели оценки эффективности деятельности руководителей  

дополнительных образовательных организаций Верхнеуслонского муниципального района 

 
№ Показатели оценки эффективности 

деятельности  

Единица измерения Весовой коэффициент Диапазон 

индикаторов 

Периодичность Методика расчета 

1.  Наличие сформированных органов 

государственно-общественного 

управления, отражающих интересы 

обучающихся и их родителей (законных 

представителей) 

Активная 

деятельность 

государственно-

общественных 

органов 

управления, 

подтвержденная 

приказами, 

планами, 

протоколами и 

др. документами 

1 балл 

1 балл 

2 балла 

2 баллов 

минус 2 балла 

0 - 6 годовая - наличие коллегиальных органов; 

- наличие планов деятельности; 

- наличие протоколов деятельности; 

- наличие принятых решений; 

- отсутствие коллегиальных органов. 

2.  Наличие официального сайта 

образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" в соответствии с 

требованиями к официальному веб-

ресурсу (Приказ Рособрнадзора от 

29.05.2014 N 785 "Об утверждении 

требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" и формату 

представления на нем информации"). 

Сайт организации с 

информацией о 

деятельности 

образовательной 

организации 

2 балла 

 

3 балла 

 

 

 

 

 

1 балл 

3 балла 

 

 

2 балла 

0-11 годовая - рациональное размещение 

необходимой информации в 

соответствии с законодательством; 

- обновление документов, сведений, 

информации, размещенных на 

официальном сайте организации, в 

соответствии с требованиями 

законодательства (не позднее 10 

рабочих дней с момента изменений); 

- эпизодическое размещение 

информации; 

- трансляция опыта деятельности 

организации для педагогического 

сообщества через официальный сайт 

организации; 

- трансляция опыта работы в СМИ, 

ЮТУБ, ИНСТАГРАМ. 

3.  Своевременность и качество оформления 

основной образовательной документации 

организации дополнительного 

образования 

Общая 

документация по 

организации 

образовательной 

деятельности 

4 балла 0 - 4 годовая - наличие необходимой 

документации: 

Программа развития  

Устав  

локальные акты, заявленные в 

Уставе  и др. 



4.  Наличие опубликованного публичного 

отчета о деятельности 

общеобразовательной организации 

Публичный отчет 1балл 

0 баллов 

1балл 

0 - 1 годовая - оцениваемый показатель 

присутствует; 

- оцениваемый показатель 

отсутствует; 

- наличие инновационных форм 

публичного отчета (видеоотчет и 

др.) 

5.  Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности, поддержка здоровья 

участников образовательного процесса в 

учреждении случаев 1-0 10 годовая 

Учитываются случаи травматизма 

участников образовательного 

процесса, связанные с нарушением  

требований охраны труда, 

неудовлетворительным состоянием 

материальной базы учреждения, 

пришкольной территории. 

6.  Социальное сотрудничество 

(партнерство) участников 

образовательной организации со 

школами, детскими садами, культурно-

образовательными учреждениями 

района, поселка. 

Договор о 

социальном 

сотрудничестве; 

программы 

мероприятий 

 

2 балла 

3 балла 

 

 

1 балл (не более 2 

баллов) 

0 - 3 годовая - наличие договоров о социальном 

сотрудничестве: 

 1-2 организации; 

 3 и более организации 

- проведение совместных 

мероприятий с культурно-

образовательными учреждениями 

района, поселка: 

 за каждое совместное мероприятие 

7.  Участие учреждения в 

профессиональных смотрах, конкурсах, 

фестивалях различного уровня: 

единица    Учитывается наличие положений, 

приказов по учреждению об участии 

в конкурсном мероприятии с 

назначением ответственного лица 

(лиц), приказов об итогах (либо 

грамот, дипломов, свидетельств 

участника) 

8.  международного, федерального уровня единица 0-9 9 годовая 5*F/N,  где  N – количество 

мероприятий федерального, 

международного уровня, в которых 

запланировано участие, F – в которых 

принято участие 

республиканского, межрегионального 

уровня 

единица 0-6 6 годовая 4*F/NF, где N - количество 

мероприятий республиканского, 

межрегионального уровня, в которых 

запланировано участие педагогов 

учреждения дополнительного 

образования, F – в которых принято 

участие 

 



муниципального уровня единица 0-2 2 годовая 2*F/N, где N – количество 

мероприятий муниципального уровня; 

в которых запланировано участие 

педагогов учреждения 

дополнительного образования; F – в 

которых принято участие 

9.  Положительная динамика роста 

квалификации педагогических 

работников учреждения по итогам 

аттестации 

% 0-10 2 годовая (А/В)*100%, где А - число 

педагогических работников 

учреждения, впервые 

аттестовавшихся на заявленные 

квалификационные категории в 

отчетный период; В -  общая 

численность педагогов учреждения, 

аттестовавшихся в отчетный период 

Учитываются отчетные данные 

учреждения о присвоении 

квалификационных категорий 

работникам, аттестационные листы 

10.  Участие педагогических работников 

конкурсах профессионального 

мастерства 

   годовая Учитывается наличие положений, 

приказов по учреждению об участии в 

конкурсном мероприятии с 

назначением ответственного лица 

(лиц), приказов об итогах, грамот, 

дипломов, свидетельств участника 

международного, федерального уровня единица 0-5 5 годовая 5*F/N,  где  N – количество 

мероприятий федерального, 

международного уровня, в которых 

запланировано участие, F – в которых 

принято участие 

республиканского, межрегионального 

уровня 

единица 0-4 4 годовая 4*F/N, где N - количество 

мероприятий республиканского, 

межрегионального уровня, в которых 

запланировано участие, F – в которых 

принято участие 

11.  Своевременное внесение 

актуальных сведений в ГИС «ЭО» по 

движению воспитанников. 

 2 балла 

минус 2 балла  

0-2  - своевременное внесение;  

- несвоевременное внесение 

 

12.  Организация повышения квалификации 

кадров 

 

% 90-100 3 годовая (А/В)*100%, где А - число 

педагогических работников 

учреждения, которые запланировали 

повышение квалификации; В -  число 

педагогических работников 

учреждения, которые прошли 



повышение квалификации в объеме не 

менее 72 часов 

Учитывается наличие плана-графика 

повышения квалификации работников 

учреждения, ксерокопий свидетельств 

о прохождении КПК в 

межаттестационный период 

13.  Доля детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-

инвалидов, которым созданы 

условия для получения 

дополнительного образования), в 

общей численности детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья и детей - инвалидов 

школьного возраста 

программа     2 балла 

 

0 баллов 

0-2 годовая - наличие индивидуальных 

планов (не включая обучающихся 

с ОВЗ). 

- отсутствие индивидуальных 

планов обучения(не включая 

обучающихся с ОВЗ). 

14.  Укомплектованность педагогическими 

кадрами 

% 2 балла 0 -2 годовая - укомплектованность 100% 

15.  Уровень квалификации. %         

 

       3 балла 

       

2 балла 

      

минус 2 балла 

0-3 годовая Соответствие квалификационным 

требованиям профессиональных 

стандартов педагога: 

 70% и более педагогических 

работников; 

 50% и более педагогических 

работников; 

 менее 50% педагогических 

работников. 

16.  Повышение квалификации 

педагогических кадров. 

%  

 

 

            3 балла 

            2 балла 

1 балл 

минус 2 балла 

0-3 годовая Доля педагогических работников, 

своевременно прошедших повышение 

квалификации: 

 91-100% 

 от 71% до 90% 

 от 50 до70 % 

 менее 49 % 

17.  Наличие педагогических работников, 

принимающих участие в мероприятиях 

методической направленности 

различного уровня (муниципальные, 

республиканские) с трансляцией 

собственного опыта. 

%  

 

 

 

3 балла  

2 балла 

1 балл 

0-3 годовая Доля педагогических работников, 

принимающих участие в 

мероприятиях методической 

направленности: 

 50% и более  

  30% — 49% 

 10% — 29% 



18.  Наличие педагогических работников, 

получивших гранты, ставших 

победителями, призерами 

муниципальных, республиканских и 

федеральных конкурсов 

профессионального мастерства от 

общего количества педагогических 

работников 

Наличие 

документально 

зафиксированных  

призовых мест, 

почетные грамоты, 

дипломы, приказы 

единица 

 

 

 

 

 

 

6-9 баллов 

3-5 баллов 

0-2 балла 

 

0-9 годовая Наличие в отчетный период 

педагогических работников, 

получивших гранты, ставших 

победителями, призерами 

муниципальных, республиканских и 

федеральных конкурсов 

профессионального мастерства: 

- федеральный этап;  

- региональный (республиканский); 

- муниципальный этап – 0-2 балла. 

(при участии в мероприятиях по 

нескольким уровням, балл 

присваивается по наивысшему 

уровню). 

19.  Организация и проведение на базе 

организации семинаров, совещаний, 

конференций и т.п. 

Программы, 

отчеты, документы 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

0-3 годовая - на муниципальном уровне; 

- на республиканском уровне; 

- на всероссийском уровне. 

20.  Результативное участие 

руководителя образовательной 

организации в профессиональных 

конкурсах, грантах, проектах, 

научно-практических 

конференциях, научной 

деятельности и их результативность. 

Дипломы, сер-

тификаты и пр. 

10 баллов 

5 баллов 

2 балла за каждую 

публикацию 

 

0-10 годовая - руководитель-победитель; 

- призер указанных видов 

деятельности. 

- транслирование собственного 

опыта профессиональной 

деятельности (печатные работы в 

официальных профессиональных 

изданиях): 

 

21.  Отсутствие подтвержденных жалоб 

со стороны участников 

образовательного процесса 

Наличие 

подтверждающих 

документов 

2 балла 

минус 2 балла 

0-2 годовая - отсутствие подтвержденных 

жалоб; 

- наличие жалоб 

22.  Соблюдение исполнительской 

дисциплины 

 2 балла 

 

 

минус 2 балла 

0-2 годовая - соблюдение сроков 

предоставления отчетов, 

информаций; отсутствие 

письменного дисциплинарного 

взыскания; 

- наличие письменного 

дисциплинарного взыскания 

23.  Удовлетворенность детей, 

родителей, законных 

представителей, населения, 

общественных организаций 

качеством оказываемых 

образовательных услуг 

% 2 балла 

 

2 балла 

 

0-4 годовая - наличие мониторинга 

удовлетворенности качеством 

образования; 

- степень удовлетворенности по 

результатам мониторинга: 

• положительная динамика 



24.  Выполнение муниципального 

задания по организации 

дополнительного образования. 

% 3 балла 

1 балл 

минус 3 балла  

0-3 годовая - выполнение на 100%; 

- выполнение на 95%; 

- выполнение менее 95 % . 

25.  Отсутствие замечаний по 

неэффективному расходованию 

бюджетных средств со стороны 

органов финансового контроля, 

Управления образования. 

единица 3 балла 

 

минус 2 балла за 

замечание 

 

 

0-3 годовая - отсутствие замечаний по 

неэффективному расходованию 

бюджетных средств; 

- наличие замечаний по 

неэффективному расходованию 

бюджетных средств со стороны 

органов финансового контроля, УО 

по каждому акту проверки. 

Итого 105 

 

+ 20 баллов на усмотрение муниципальных органов управления образованием в соответствии с разработанными критериями 


